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Stjorn Dalbaejar
14. fundur Dalbajar 2022-2026
9. fundur arsins

Midvikudaginn 27. 9. 2023 var haldinn fjértdndi fundur stjornar Dalbajar.
Bodadir voru adalmenn i stjérn og Hulda Porsdottir, dheyrnarfulltrai starfsmanna.
Kristinn Bogi ritadi fundargerd.

Runa Kristin Sigurdardoéttir bodadi forfoll og varamadur, Gunnar Kristinn kom i
hennar stad.

Hulda Porsdottir bodadi forfoll.

Dagskra fundarins:

1. Breytingar i stjorn Dalbzjar
Freyr Antonsson hettir og nyr formadur tekur vid, Benedikt Snaer
Magnuasson. Hann er bodinn velkominn og tekur vid fundarstjorn

2. Rekstaryfirlit — rekstraruppgjor
Elisa fer yfir 8 manada uppgjor arsins. Tekjur eru haerri en 4 sama tima {
fyrra, einingaverd daggjalda hefur hakkad. A moti hefur kostnadur aukist
mikid samfara launahakkunum og verdhakkunum & matvoru og
rekstarvorum. Rekstrarnidurstada er jakvaed um 7,8 mkr fyrstu 8 manudi
arsins 2023

3. Veroskrarbreytingar
Ratt um verdskrarbreytingar 4 Dalbae. Verdskra fyrir faedi hefur ekki
hakkad i meira en 5 &r og vegna mikilla verdlagshakkana er naudsynlegt ad

haekka verdskrana.
e Matarbakkar. Akvedid ad haeekka verd 4 utseldum matarbakka ar 900
kri1.300 kr
e Kaffi i félagsstarfi/handavinnu: Akvedid ad hakka ur 400 kr i 500
kr

e Dagdvol. Sampykkt ad taka upp greidslupatttokugjald fyrir notendur
dagdvalar eins og segir til i Reglugerd um dagdvdl aldradra nr
1245/2016. 1 ar er gjaldid 1.453 kr 4 dag. Innifalid er matur og
akstur. Hingad til hafa notendur dagdvalar einungis greitt fyrir
hadegisverd sem beir sneda i dagdvol, pad var 900 kr en hefoi
hakkad nuna i 1.300 kr likt og matarbakkarnir.

o Starfsfolk. Gerd var litilshattar verdskrarbreyting 4 seldu faedi til
starfsmanna 1 febraar 2022. Verdid er nina: Morgunmatur 250 kr,
hadegisverdur 450 kr og kvoldverdur 250 kr. Akvedid ad skoda betur
og taka til umraedu aftur sidar.

Elisu falid ad upplysa hlutadeigandi um pessar breytingar og nyja verdskra.

4. Merking heimilisins
Elisa for yfir hugmyndir vardandi merkingu a eda vid husid. Akvedid ad fa
verdhugmynd 1 malun merkis 4 vegg.



5. Gijafir til starfsmanna
Raett um gjafir til starfsmanna vid starfslok ofl. Skoda parf og fastsetja
reglur par ad latandi. Tekin dkvérdun um upphad jolagjafar til starfsmanna.
Elisu falid ad gera uppkast ad gjafareglum 1t fra umraedum 4 fundinum og
leggja fram 4 naesta fundi.

6. Viohald husnzdis og fyrirhugadar framkvamdir
Elisa for stuttlega yfir fyrirhugadar framkvamdir vid badherbergi 4 nedri
had. Vonir standa til ad hagt verdi ad hefja verkid fyrir jol. Einnig raett um
a0 naudsynlegt s¢ ad huga ad endurbdtum i matsal, golfdukur er 6nytur, laga
parf 1j6s og lysingu og brynt ad mala. Elisu falid ad fa kostnadarazetlun
vegna endurbdta & matsal.

7. Skipulagsbreytingar og monnun
Elisa for yfir stoduna fré sidasta fundi. Samid hefur verid vid starfsmann
um ad flytjast i starf i pvottahtisid. Farid hefur verid yfir utfaerslu a styttingu
vinnuvikunnar hja dagvinnuf6lki. Umredur um nytt starf umsjonarmanns
eda deildarstjora i dagdvol. Akvedid ad starfid verdi auglyst hid fyrsta.

8. Tranadarmal — feert i tranadarmalabok

Fleira ekki gert og fundi slitid kl. 18:40

Fundinn satu undirritadir:

Benedikt Snaer Magntsson formadur Gunnar Kristinn Gudmundsson

Anna Gudran Snorradoéttir Kristinn Bogi Antonsson

Kristjana Arngrimsdottir Elisa Ran Ingvarsdottir



